Anexa 7 - Fisa masurii
Masura 1 Instruire si actiuni de informare

M1 — INSTRUIRE SI ACTIUNI DE INFORMARE
Tipul masurii: SERVICII

1. Descrierea generald a mdasurii, inclusiv a logicii de interventie a acesteia si a contributiei la

priorititile strategiei, la domeniile de interventie, la obiectivele transversale si a
complementaritaitii cu alte masuri din SDL.

Conform analizei diagnostic SWOT, populatia rurala din teritoriul GAL are un nivel scdzut de
educatie, ceea ce se reflecta asupra capacitatii lor de a se informa, de a-si gasi un loc de munca
sau de a-si dezvolta afacerile sau fermele. Situatia se accentueaza in contextul unor programe de

pregatire profesionald insuficiente. Lipsa lanturilor scurte accentueaza legaturile deficitare
dintre producétori si consumatori fiind intretinuta de o slaba promovare si organizare. Formarea
profesionald va sprijini masurile de instalare a tinerilor fermieri, de infiintare si dezvoltare a
intreprinderilor din sectoarele non-agricole prioritare Tn vederea cresterii competitivitatii,
productivitatii si protectiei mediului si va atenua efectele unuia dintre punctele slabe
identificate, respectiv forta de munca necalificatd conform cerintelor actuale. Activitdtile de
informare propuse prin masurd vor sprijini Incurajarea inovdrii si consolidarii cunostintelor
fermierilor in teme de interes, metode si practici inovative, contribuind la promovarea cooperarii
si la dezvoltarea economica a zonei rurale.

Obiectiv(e) de dezvoltare rurald:

- 111 Obtinerea unei dezvoltari teritoriale echilibrate a economiilor si comunitatilor rurale,
inclusive crearea si mentinerea locurilor de munca.

Obiectiv(e) specific(e) al(e) masurii:

o Imbunititirea performantei si a viabilitatii fermelor si a sectorului agro-alimentar prin

informarea si dezvoltarea abilitatilor si competentelor managerilor si a angajatilor fermelor si

unitatilor de procesare;

e Cresterea competitivitatii sectorului non-agricol, prin formarea profesionald a potentialilor

angajati si informarea antreprenorilor;

o Transferul de cunostinte, promovarea cooperdrii si aplicarea unor tehnici inovative;

e Adoptarea de practici agricole prietenoase cu mediul, gestionarea riscurilor la care sunt

expuse exploatatiile;

o Valorificare potentialului teritoriului prin dezvoltarea competentelor in domeniu pentru

intreprinzatori si angajatii acestora.

Madsura contribuie la prioritatea/prioritdtile art. 5, Reg.(UE) nr. 1305/2013
e P1: Incurajarea transferului de cunostinte si a inovarii in agricultura, silvicultura si in zonele
rurale;
e PG6: Promovarea incluziunii sociale, a reducerii saraciei si a dezvoltdrii economice 1n zonele
rurale.
Madsura corespunde obiectivelor art. 14 din Reg. (UE) nr. 1305/2013 — Transfer de cunostinte
si actiuni de informare.
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Madsura contribuie la Domeniul de interventie:

e 1C) Incurajarea invitarii pe tot parcursul vietii si a formdrii profesionale in sectoarele
agricol si forestier.

e 06A) Facilitarea diversificarii, a infiintarii si a dezvoltarii de intreprinderi mici, precum §i
crearea de locuri de muncd.

Domenii secundare:

e 14) Incurajarea inovdrii, a cooperdrii si a credrii unei baze de cunostinte in zonele rurale;

e 24) Imbunatdtirea performantei economice a tuturor exploatatiilor agricole si facilitarea
restructurarii si modernizarii exploatatiilor, in special in vederea cresterii participarii pe piata
si a orientarii spre piata, precum si a diversificarii activitatilor agricole;

o 2B) Facilitarea intrarii in sectorul agricol a unor fermieri calificati corespunzator i, in
special, a reinnoirii generatiilor.

Mdsura contribuie la obiectivele transversale ale Reg. (UE) nr. 1305/2013:

Inovare - Actiunile de formare profesionald si de informare la nivelul teritoriului au un rol
important n dobéandirea de cunostinte, competente si concepte noi in randul fermierilor si
antreprenorilor i a persoanelor active in domeniile agro-alimentar si non-agrocol. De asemenea,
activitatile demonstrative le permit acestora sa aiba contact cu echipamente si utilaje moderne,
tehnologii inovatoare, sd beneficieze de transfer de practici noi etc. Cursurile de formare si
sesiunile demonstrative pot stimula inovarea inclusiv prin cooptarea de practicieni inovatori
care pot actiona ca factori de diseminare. De asemenea, interactiunile de grup, schimburile de
experientd, practicile si ideile pot actiona ca un catalizator pentru procesul de inovare. Prin
expunerea la noi idei, metode si principii, prin interactiune si Invatare, fermierii, antreprenorii si
angajatii acestora devin mai receptivi la noi idei si concepte si mai inclinati sa aplice tehnologii
si practici inovatoare in domeniul lor de activitate.

Mediul si clima - Un rol deosebit de important in intelegerea si asumarea de catre fermieri a
actiunilor de adaptare la efectele schimbarilor climatice si de reducere a concentratiei de GES
din atmosfera (limitarea emisiilor din agricultura, generate de activitati cheie precum productia
animaliera si utilizarea ingrasamintelor, cat si intensificarea activitatii de sechestrare a
carbonului) il detine transferul de informatii si cunostinte, formarea si dobandirea de aptitudini.
Aceste lucruri se realizeaza prin promovarea de practici si tehnologii care urmaresc sechestrarea
de carbon, adoptarea de culturi rezistente la secetd, metode de anvelopare a cladirilor,
identificarea de surse de energie regenerabila care sa conducad la limitarea emisiilor din
agriculturd, generate de activititi-cheie precum productia animalierd si utilizarea
ingrasamintelor, atat la nivel de ferma sau chiar la nivelul comunititii. Incurajarea activitatilor
demonstrative si de informare in cadrul fermelor vizeaza un transfer mai elocvent si o
deschidere a fermierilor de a adopta noi practici ce contribuie la o mai buna protejare a mediului
si adaptare la schimbarile climatice.
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Complementaritatea cu alte masuri din SDL: Masura M1 este complementara cu M3A
Investitii pentru procesarea si marketingul produselor agricole si M4A Sprijinirea instalarii
tinerilor fermieri, deoarece participantii la actiunile de formare sau informare vor fi cu prioritate
cei care sunt sau vor deveni tineri fermieri, procesatori de produse agricole sau angajati ai
acestora. De asemenea, o prioritate in selectia participantilor vor avea cei care sunt sau vor
deveni antreprenori sau angajati ai acestora in domeniile non-agricole, in special cei care sunt
parte a unei platforme de dezvoltare la nivel local, cum ar fi dezvoltarea integrata a unei
comunitdti In scop turistic (realizarea de case de oaspeti, hanuri, facilitati de agrement etc.),
asigurandu-se n acest sens complementaritatea cu masurile M4B Incurajarea antreprenoriatului
si infiintarea de activititi non-agricole si M4C Investitii n activititi nonagricole pentru
dezvoltarea teritoriului. Totodata, minoritatile, tinerii sau femeile vor beneficia de instruire n
vederea dezvoltarii ulterioare de activitati non-agricole sau In vederea angajarii in cadrul unor
investitii realizate prin intermediul masurilor M4B Incurajarea antreprenoriatului si infiintarea
de activitati non-agricole si M4C Investitii in activitati non-agricole pentru dezvoltarea
teritoriului (spre exemplu, minoritdtile instruite pentru practicarea de mestesuguri, vor avea
prioritate pentru angajare in cadrul atelierelor mestesugaresti).

Sinergia cu alte misuri din SDL: Masura M1 este sinergicd cu masurile 4B, 4C, 5A, 5B, 5C,
5D si 7 deoarece contribuie la indeplinirea prioritatii P6.

2. Valoarea adaugata a masurii

Implementarea masurii la nivelul teritoriului GAL vizeazd cresterea economica in sectoarele
agro-alimentar si non-agricol specifice teritoriului, precum si dezvoltarea echilibratd a
teritoriului Tn armonie cu mediul, prin dezvoltarea competentelor si profesionalizarea
antreprenorilor si angajatilor. De asemenea, prin dezvoltarea de noi competente, cum ar fi
activitatile mestesugaresti sau cele eco-turistice, se realizeaza atat diversificarea economiei
locale si utilizarea opotunitatilor de dezvoltare, cat si mentinerea traditiilor. Prin actiunile de
informare, agentii economici si angajatii acestora sunt actualizati cu noile tehnologii si metodele
inovative existente pe piata.

Caracterul inovativ al masurii este asigurat de domeniile de formare si informare vizate de
masurd, care se realizeazd pentru prima datd la nivelul teritoriului si care valorifica atat
potentialul si resursele umane, ct si cele naturale.

3. Trimiteri la alte acte legislative

Legislatia nationala si europeana aplicabild masurii 1 prevazuta in PNDR.

Legislatia nationald si europeand aplicabilda din Ghidul solicitantului pentru participarea la
selectia Strategiilor de Dezvoltare Locala.

Hotararea Guvernului nr.18/2015 pentru aprobarea Strategiei Guvernului Romaéniei de
incluziune a cetatenilor romani apartinand minoritatii rome pentru perioada 2015-2020, cu
modificarile si completérile ulterioare.
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Hotararea Guvernului nr.383/ 2015 pentru aprobarea Strategiei nationale privind incluziunea
sociald si reducerea saraciei pentru perioada 2015-2020.

4. Beneficiari directi /indirecti (grup
Beneficiari directi:

o Entitati publice sau private care activeaza in domeniul formarii profesionale a adultilor si
care indeplinesc criteriile de eligibilitate si de selectie — pentru actiunile de formare profesionala
si actiunile de informare;

o Entitati publice sau private care au in obiectul de activitate activititi de informare/
demonstrative si/ sau diseminare - pentru actiunile de informare.

Beneficiari indirecti:

o Fermierii si angajatii acestora;

e Agentii economici din sectorul non-agricol si angajatii acestora;

e Minoritatea roma, tineri si femei;

e Potentiali antreprenori.

e Rambursarea costurilor eligibile suportate si platite efectiv pentru:

- Onorariile prestatorului (inclusiv salariile, cazare, masa si transport);

- Cheltuieli pentru derularea actiunilor (Cheltuieli pentru derularea actiunilor (cazare,
masd si transport participanti, materiale didactice si consumabile; materiale de
informare si promovare; inchirierea de echipamente necesare; inchirierea de spatii
pentru sustinerea actiunilor);

- Alte cheltuieli strict legate de implementarea actiunilor.

o PIliti in avans, cu conditia constituirii unei garantii bancare sau a unei garantii echivalente
corespunzatoare procentului de 100% din valoarea avansului, in conformitate cu art.45(4) si
art.63 ale Reg.(UE) nr.1305/2013.

6. Tipuri de actiuni eli; ibile
Actiuni de formare profesionald sau informare si activitati demonstrative, cum ar fi:

- Formare profesionala specifica, inclusiv economica si de management, pentru practicarea si/
sau gestionarea activitatilor in domeniul agricol si agroalimentar pentru fermieri gi angajatii
acestora (instruirea managerilor cooperativelor agricole, instruirea fermierilor si a lucratorilor
din ferme zootehnice sau vegetale, instruirea agentilor economici si a lucratorilor din unitatile
de procesare, instruirea populatieci neocupate Tn vederea angajarii in  sectorul
agro-alimentar etc.);

- Formare profesionala specifica, inclusiv economica si de management, pentru practicarea si/
sau gestionarea activititilor In domeniul non-agricol pentru agentii economici si angajatii
acestora (instruirea lucratorilor din turism, instruirea de ghizi turistici, instruirea antreprenorilor,
instruirea lucratorilor din sectoarele non-agricole, instruirea populatiei neocupate in vederea
angajarii etc.),
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- Formare profesionald pentru practicarea mestesugurilor, in special pentru populatia roma,
tineri si femei;

- Actiuni de informare si activitafi demonstrative privind constituirea si functionarea lanturilor
alimentare.

Actiuni neeligibile:

- Cursuri de formare profesionald care fac parte din programul de educatie sau sisteme de
invatamant secundar si superior;

- Cursuri de formare profesionald finantate prin alte programe;

- Investitiile;

- Cheltuieli care nu servesc exclusiv actiunilor de formare profesionald, de informare si
activitatilor demonstrative.

7. Conditii de eligibilitate
1. Solicitantul trebuie sid se incadreze in categoria beneficiarilor eligibili pentru actiunile

respective;
2. Solicitantul are prevazut in obiectul de activitate activitati specifice domeniului;

3. Solicitantul dispune de personal calificat, propriu sau cooptat in domeniile corespunzatoare
tematicilor prevazute;

4. Solicitantul dispune de capacitate tehnica si financiara necesard deruldrii activitatilor
specifice;

5. Solicitantul nu este Tn stare de faliment ori lichidare;

6. Grupul tinta este format din persoane ca care isi desfdsoara activitatea sau au domiciliul pe
teritoriul GAL;

7. Tematica propusa este in acord cu nevoile de formare profesionald, informare sau activitati
demonstrative identificate pe teritoriul GAL;

8. Participarea in cadrul actiunilor de formare profesionald, de informare si activitatilor
demonstrative este gratuita.

8. Criterii de selectie (vor fi detaliate in sub-criterii in cadrul Ghidurilor Solicitantului)
1. Criteriul selectiei participantilor ca viitori antreprenori/ angajati in domeniile agro-alimentar

sau non-agricol, beneficiari sau viitori beneficiari ai masurilor M3A, M4A, M4B,M4C;
2. Criteriul actiunilor adresate romilor, tinerilor sau femeilor;

3. Criteriul integrarii actiunilor la nivelul unei platforme de dezvoltare;
4. Criteriul actiunilor care integreaza problematici de protectia mediului;
5. Criteriul adaptarii tematicii la nevoile grupului tinta dintr-un anumit domeniu.

9. Sume (aplicabile) si rata sprijinului
Sprijinul public nerambursabil acordat in cadrul acestei masuri este de 100% din totalul

cheltuielilor eligibile si nu va depasi:
e 10.000 Euro/ proiect.
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Avand 1n vedere costurile relative scazute ale proiectelor de formare profesionald, informare si
actiuni demonstrative, In special datoritd faptului cd sunt realizate la nivel local, precum si
marimea redusa a grupurilor tinta, valoarea maxima a fost stabilitd la 10.000 Euro.

10. Indicatori de monitorizare

Domenii de interventie Indicator de monitorizare Valoarea tinta
1C Numarul total al participantilor | 30
instruiti
1A Cheltuieli publice totale 25.400
2A, 2B Numiar de exploatatii agricole/ | 5
beneficiari sprijiniti

Indicatori specifici
Numar de participant tineri, femei sau minoritati 10




